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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง
เรื่อง   ประกาศสำเนารายงานการประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ 1/2553  ครั้งที่ 1 

และสมัยวิสามัญ สมัยที่ 1/2553  ครั้งที่ 2
.....................................................
ด้วยสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง  ได้รับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยสามัญ สมัยที่ 1/2553  ครั้งที่ 1  และสมัยวิสามัญ สมัยที่ 1/2553  ครั้ง  2   เมื่อวันที่ 5  เมษายน  2553


สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง  จึงประกาศสำเนารายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยสามัญ สมัยที่ 1/2553  ครั้งที่ 1  และสมัยวิสามัญ สมัยที่ 1/2553  ครั้ง  2   เมื่อวันที่ 5  เมษายน  2553 เพื่อให้ประชาชนทราบ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547  ข้อ 33


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ  ณ  วันที่  7 เดือนเมษายน  พ.ศ. 2553 
                                                                                           (นายดอรอหีม   มะหมัด)
                                                                      ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง
ที่       /   2552
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง
เพื่อให้การสรรหาบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง เรื่อง การรับสมัครบุคคล เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่   มกราคม 2552 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยยึดหลักสมรรถนะความเท่าเทียมกันในโอกาส และประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญอาศัยอำนาจประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ข้อ 18 และ ข้อ 19 จึงแต่งตั้งบุคคลเป็นคณะกรรมการดำเนินการ ดังต่อไปนี้
1.คณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรร ประกอบด้วย
    1.1  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                   ประธานคณะกรรมการ
    1.2  หัวหน้าส่วนการคลัง                                    กรรมการ
    1.3  หัวหน้าส่วนโยธา                                         กรรมการ
    1.4  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน            กรรมการ
    1.5  เจ้าพนักงานธุรการ                                       กรรมการ
    1.6  นิติกร                                                           กรรมการและเลขานุการ
      มีหน้าที่ สรรหาพนักงานจ้าง ด้วยกระบวนการที่ได้มาตรฐาน ยุติธรรม และโปร่งใส เพื่อรองรับการตรวจสอบตามแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและกำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการสรรหาพนักงานจ้างดังกล่าวตามหลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ข้อ 18 และรายงานผลการดำเนินการต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง
2. คณะกรรมการรับสมัครสอบ ประกอบด้วย
     2.1  นิติกร                                                         ประธานกรรมการ
                      2.2  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน          กรรมการ
                      2.3  เจ้าพนักงานธุรการ                                        กรรมการ
มีหน้าที่  ดำเนินการรับสมัคร ตามวันและเวลาที่ได้ประกาศรับสมัคร รวมทั้งตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารหลักฐานของผู้สมัครสอบ ออกหมายเลขประจำตัวผู้สอบ
3.คณะกรรมการทดสอบภาคปฏิบัติ  ประกอบด้วย
   3.1  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                  ประธานกรรมการ
   3.2  หัวหน้าส่วนโยธา                                       กรรมการ
   3.3  นิติกร                                                          กรรมการ
   3.4  เจ้าพนักงานธุรการ                                      กรรมการ 
4. คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์
   4.1  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                  ประธานกรรมการ
   4.2  หัวหน้าส่วนการคลัง                                  กรรมการ
   4.3  หัวหน้าส่วนโยธา                                       กรรมการ
   4.4  เจ้าพนักงานธุรการ                                      กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่  ประเมิณสมรรถนะ และความเหมาะสมที่สอดคล้องกับตำแหน่งพนักงานจ้างที่รับสมัคร
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
              สั่ง  ณ   วันที่         เดือนมกราคม     พ.ศ. 2552
                                                      (นายมะหมูดอาเราะบี    หล้าจิ)
                                             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพธิ์ทอง
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